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Voiciune sélection de ressources pour vous permettre d'approfondir la thématique :

e Actiris (2014), Appréhender la qualité de I'emploi par le salaire : le secteur de I'’Action sociale,
FOCUS octobre 2014.
http://www.actiris.be/Portals/36/Documents/FR/Focus_Qualit%c3%a?%20de%201'emploi_Action%20sociale.pdf

e Bingen, A. & Martinez, E.(2012), Le secteur non marchand, analyse de I'THOES n°104.
http://www.ihoes.be/publications_en_ligne.php?action=lire&id=114&ordre=nouveau

e Burnay, N.(2002), Le paradoxe des ‘working poors’, dans Les Politiques Sociales, n°3&4, p. 45-
54,

e Dedicated Research (2008), Les Belges et le travail, étude commandée par la FGTB.
http://bit.ly/29guOFh

o Hély, M. 2008. A travail égal, salaire inégal : ce que travailler dans le secteur associatif veut dire ,
dans Sociétés contemporaines, n® 69, p. 125-148. http://www.cairn.info/revue-societes-
contemporaines-2008-1-page-125.htm

e Unipso (2009), 10 années d'évolution du secteur a profit social, Etude économique 2009.
http://www.unipso.be/IMG/pdf/10_annees_d_evolution_du_secteur_a_profit_social.pdf
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